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 رابعاً : النشاط العلمي

مشارك في مؤتمر )تحديات الإصلاح الاقتصادي في العراق( المنعقد فيي اامعيت تير يت ل ة ييت الإدارلا تالاقتصياد  -1
ببحث مشترك بعنتان ) الإدارلا الاستراتيايت تدترها فيي الحيد مين الفسياد الإداري   1111ل  5ل  11 - 11ل فترلا 

 فى ابن سينا التع يمي ل نينتى(.دراست استطلاعيت لآراء عينت من القيادات الادار ت في مستش
العييدد  بحيث مشيترك منشييتر فيي ما ييت تنمييت الرافيدين التييي تصيدرها ة يييت الإدارلا تالاقتصياد ل اامعيت المتصيي  فيي -1

تمدى ممارستها لدى مديري  الاستراتيايتبعنتان )العلاقت بين تضتح مفهتم الإدارلا  1111سنت ل 43، ما د 111
 تص (.المصارف الأه يت في مدينت الم

بعنييتان )تحدييد الميي     م1112( لسينت 1(، العييدد )1الما يد )بحيث مشيترك منشييتر فيي ما ييت ة ييت الق ييم الاامعيت  -4
 الإنتااي الأمث  باستخدام أس تب البرمات الخطيت مدخ  لتحقيق المي لا التنافسيت المستدامت(.

رها ة ييت الإدارلا تالاقتصياد ل اامعيت التيي تصيد ما يت تير يت ل ع يتم الادار يت تالاقتصياديتبحث مشترك منشتر في  -3
بعنيتان )دتر صيناا المعرفيت فيي تع  ي  مؤشيرات الناياح  م1112لسنت  1(، ج31(، العدد )1الما د )تير ت في 

الاستراتياي من خلال المرتنت الاستراتيايت ل دراست تح ي يت لآراء عينت من القيادات الادار ت في فرا شرةت آسييا 
 ت ةرةتك(.سي  للاتصالات بمحافظ

التيييي تصيييدرها ة يييت الإدارلا تالاقتصييياد ل اامعيييت ةييير لاء ما يييت الادارلا تالاقتصيياد بحييث مشيييترك مقبيييتل ل نشيير فيييي  -5
بعنييتان )دتر نظييم ةدارلا المعرفييت فييي تحقيييق التايييير الاسييتراتياي  دراسييت تح ي يييت لآراء  1112ل  1ل  11تيار   ب

 ةرةتك(.عينت من القيادات الإدار ت في شرةت نفط الشمال ل 
دتر ثقافييييت بعنيييتان ) 52 العيييدد ،13 الما يييد ،1112 الادار يييت، ل ع يييتم العراقيييييت الما يييت فيييي منشيييتر مشيييترك بحيييث -6

الاتدلا في بناء المنظمت المتع مت ل دراست استطلاعيت لآراء عينت من القيادات الإدار ت في اامعت ةرةتكل اامعت 
 (تير ت

التييييي تصييييدرها ة ييييييت الإدارلا  ل ع ييييتم الادار ييييت تالاقتصيييياديت ما ييييت اامعيييييت ةرةييييتكبحييييث منفييييرد مقبييييتل ل نشيييير فييييي  -2
بعنييتان )دتر ادارلا الييياةاء الاسييتراتياي فيييي تع  يي  فاع ييييت  1112ل  6ل  13تالاقتصيياد ل اامعيييت ةرةييتك بتيييار   

 ادارلا الا مات  دراست تح ي يت لآراء عينت من العام ين في اامعت الحمدانيت(.
 م 1111(، 1(، العدد )14الانبار ل ع تم الاقتصاديت تالادار ت في الما د )منشتر في ما ت اامعت بحث مشترك  -2

دراست تح ي يت لآراء عينت من العام ين في ة يت  خفت الحرةت التنظيميت تدترها في ادارلا الصراا التنظيمي بعنتان )
 (الحدباء الاامعت



دعنوان  م 1111(، 31(، العدد )14الما د )في  تالادار ت الاقتصاديت ل ع تم اليتت ما ت في منشتر بحث مشترك -9

 لآراء تح ي ييت دراسيت  الماتمي  في المستدامت التنميت مسارات تحقيق في تدترها ل منظمات الاستراتيايت الااه  ت)
 (الشماليت ل سمنت العامت الشرةت في العام ين من عينت

 (56(، العييييييدد )12الما يييييد )فيييييي  تالاقتصييييياديت الإدار ييييييت ل ع يييييتم تير يييييت ما يييييت فييييييي منشيييييتر بحيييييث مشيييييترك -11
 الخيييدمات رقمنييت صييعتبت فييي الرقمييي ل تحييتل الاسيييتراتيايت التحييديات مسيياهمت مييدى) دعنددوان م 1111،(4الايي ء)
 (نينتى في العام المصرفي القطاا متظفي من عينت لآراء تح ي يت دراست  استراتيايا متااهتها تسب  الماليت

(، 1(، العييييدد )5الما يييد )فيييي  المعاصييييرلا تالاقتصييياديت التاار يييت الدراسييييات ما يييت فيييي منشييييتر بحيييث مشيييترك -11
 دراست  الدين صلاح محافظت ديتان في فاع يتها   ادلا تسب  الاستراتيايت القرارات نااح مراح بعنتان ) م 1111
 (الاستراتياي الماال في المختصين من عينت لآراء تح ي يت

 انيييييتاا دتر) دعندددددوان م 1111(، 9(، العييييدد )3الما يييييد )فييييي  ما يييييت تارث الع ميييييت فييييي منشيييييتر منفييييردبحييييث  -11
 مامتعت في العام ين من عينت لآراء تح ي يت دراست  للإعمال البقاء استراتيايات تع    في الاستراتيايت الشبةات
 (ةرةتك في ةرتناي شرةات

 31اي العيدد  مقبتل ل نشر فيي ما يت اامعيت ةرةيتك ل ع يتم الادار يت تالاقتصياديت حسيب ةتابهيابحث منفرد  -14
قيدرات الاسيتاابت الاسيتراتيايت تدترهيا فيي تحقييق التيامي  الاسيتراتياي الفعييال  بعنيتان ) م 1111ل  6ل  11فيي 

 (دراست تح ي يت لاراء عينت من العام ين في مامتعت شرةات ةرتناي في ةرةتك
( April 2023 18)فيي تضيمن مسيتتعبات سيةتب  ( Springerبحيث مشيترك منشيتر فيي دار النشير ) -13

 The Absorptive Capacity of Knowledge as an Approach for Building Strategicبعنتان )
Reliability in the Sponge Organizations/Small Organizations in Kirkuk Governorate as 

a Model) 
 part 1 61العدد ، 12الما د  ،1111،  ت ل ع تم الإدار ت تالاقتصاديتما ت تير  بحث مشترك منشتر في -15

التاس   دراست تح ي يت لآراء عينت من  استراتيايات الهندست المت امنت تأثرها في اعتماد تقنيت الايصاء) بعنتان
 (الافراد العام ين في معم  الالبست التلاديت في المتص 

 الانماط بعنتان )تتظيف 14العدد  ،5الما د  ،1114 ،ما ت تارث الع ميتبحث مشترك منشتر في  -16
 العراقيت( الصحت ت ارلا في تح ي يت دراست  ل قادلا الشعتري الاستقرار اطار في الا مات ادارلا بمراح  الاستراتيايت

 المنشورة في المجلات العلمية العراقية والدولية البحوثعدد خامساً : 

 91 المجلات العلمية المحلية

 2 المجلات العلمية الدولية

 

 

https://link.springer.com/article/10.1057/s41299-023-00160-4#article-info


 سادساً : النشاطات في المنظمات المحلية والدولية

مدير مركز التصويت الاا  ومركز الانتااب الاا  دالم جرين مي المفولاية العليا المستقلة  -0

 نينوى.مي قلااء سنجار/  2000للانتاادات أثناء انتاادات مجالس الممامظات لعا  

 2002/  00/  24من / ممامظة كركوك للفترة / كلية القل  الجامعة قس  ادارة الاعمال تدريسي مي  -2

 .2002/  02/  24الى 

 .2002 – 2001ممالار مي كلية الادارة والاقتصاد / جامعة الموصل للعا  الدراسي  -2

 سابعاً : عدد الشهادات التقديرية وكتب الشكر

 كتب شكر الشهادات التقديرية الجهة

 1  الوزارة

 07  رئيس الجامعة

   المساعدين

 02 8 الكلية

  7 جهات اخرى
 

 نشاطات اخرىثامناً : 

المةرف على المملة التطوعية لتنظيف مدنى قس  ادارة الاعمال / كلية الادارة والاقتصداد /  -0

 .2008/  0/  8جامعة الممدانية المقامة دتاريخ 

المةدددرف علدددى المسدددادقة الثقاميدددة العلميدددة المقامدددة مدددي قسددد  ادارة الاعمدددال / كليدددة الادارة  -2

 .2008/  2/  01الى  2008 / 2/  02والاقتصاد / جامعة الممدانية للفترة من 

ممالار مي دورة تنميدة الم دارات الاداريدة والاةدرامية المقامدة مدي جامعدة الممدانيدة / كليدة  -2

الادارة والاقتصداد مددن قددل ومدددة التعلدي  المسددتمر ودالتعداون مددد قسد  ادارة الاعمددال للفتددرة 

  .2004ايار لسنة  21 – 20من

لمنتسدددي الجامعددة   الاداريددة وتطددوير اسدداليب العمددلتدسدديط الاجددراءات ممالاددر مددي دورة  -7

المقامدددة مدددي جامعدددة الممدانيدددة / كليدددة الادارة والاقتصددداد مدددن قددددل ومددددة التعلدددي  المسدددتمر 

 . 2008 نيسان 00 -01ودالتعاون مد قس  ادارة الاعمال للفترة من 

ديريددة ملمنتسدددي   تدسدديط الاجددراءات الاداريددة وتطددوير اسدداليب العمددلممالاددر مددي دورة  -1

المقامة مي جامعة الممدانية / كلية الادارة والاقتصداد مدن قددل ومددة  الوقف الةيعي / نينوى

 . 2008ايار  01 - 4التعلي  المستمر ودالتعاون مد قس  ادارة الاعمال للفترة من 

مةددارك مددي دورة سددلامة اللغددة العرديددة التددي اقامت ددا ومدددة التعلددي  المسددتمر / كليددة الادارة  -2

والاقتصدداد / جامعددة الممدانيددة دالتعدداون مددد قسدد  اللغددة العرديددة مددي كليددة الترديددة / جامعددة 

  .2004/  1/  08 – 8الممدانية للفترة من 

مي السنوات الدراسدية التدي رات والمؤتمممالار مي العديد من الورش والدورات التدريدية  -4

 (.2022ولغاية  2000تددأ من )
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